
 

 

テルミナ健康経営宣言 

 

  自然環境や社会の大変化の中、企業理念を実現し、地域に活気と笑

顔を提供し続けるために、社員一人ひとりが生き生きと可能性を発揮す

ることが必要です。健康と活力はそのための重要な基盤です。  

 社員の健康は、自らが健康を意識し、維持、増進することが必要であ

り、テルミナは積極的に社員を支援します。  

 私たちは、ＪＲ東日本グループの一員として、社員が健康に安心して

働き、持続的に地域貢献ができる企業となるよう、積極的に健康経営に

取り組むことを宣言します。  
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